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a) Percurso profissional 

1) Consultoria Fiscal e Financeira 

• Senior Manager do Departamento de consultoria fiscal da EY, desde 1 de Julho de 2017.  

• Manager do Departamento de consultoria fiscal da EY, desde Fevereiro de 2012.  

• Senior Consultant do Departamento de consultoria fiscal da PwC, equipa de impostos 

directos/património e tributação internacional, até Julho 2010 (admitido em Setembro de 

2005). 

• Presta serviços de assessoria fiscal permanente, auditoria fiscal e financeira, e 

estruturação fiscal e financeira nacional e internacional a empresas de diferentes 

sectores de actividade 

• Formador da EY na área da Fiscalidade. Pontualmente, participou como formador em 

cursos ministrados pela Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, bem como na 

qualidade de docente em cursos de ensino pós-graduado. 

• Principais projectos ao longo da carreira: 

• Assessoria e auditoria fiscal e financeira a diversas empresas multinacionais e 

empresas nacionais de dimensão relevante (e.g. empresas cotadas na 

Euronext Lisbon) 

• Estruturação fiscal e financeira de investimentos no estrangeiro 

• Assessoria fiscal e financeira em fusões e aquisições 

• Assessoria fiscal e contabilística em contexto SNC/IFRS em grupos nacionais de 

referência 

• Organização de diversos eventos institucionais para clientes 

• Programas de formação concebidos especificamente para diversas entidades 

• Colaboração com imprensa especializada 

• Actividades desenvolvidas: 

• Negociação com clientes e gestão de relações comerciais 

• Planeamento e gestão de projectos e equipas 

• Execução e controlo técnico 

• Recrutamento e seleção de colaboradores 

2) Consultoria de Gestão 

• Senior Consultant do Departamento consultoria de gestão da PwC desde Julho de 2010 até 

Fevereiro 2012 

• Prestou serviços de consultoria na área da optimização de processos de negócio, 

reorganização funcional, gestão de riscos e controlo interno. 

• Principais projectos: 
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• Criação de Centro de Serviços Partilhados 

•  Análise de informação de gestão 

• Optimização da função tesouraria 

• Gestão de risco e controlo interno 

• Actividades desenvolvidas em projecto: 

• Planeamento e gestão de projectos e equipas 

• Execução e controlo técnico 

 

b) Percurso académico e formativo 

1) Académico 

• Programa de Desenvolvimento em Liderança da Católica-Lisbon School of 

Business&Economics (2013) 

• Pós - graduação em Fiscalidade no ISAG-Porto (2007) 

• Licenciatura em Gestão na Universidade do Minho (2006) 

2) Formativo 

• Detentor do Certificado de Aptidão Pedagógica do IEFP 

 

c) Outras Competências 

1) Informática 

• Conhecimentos na óptica de utilizador das ferramentas Microsoft Office 

2) Línguas 

• Bom domínio da língua inglesa 

 

 


