CURRICULUM VITAE



ELEMENTOS DE IDENTIFICACAOQ :

NOME: José Manuel Aurélio dos Santos
DATA DE NASCIMENTO: 30 de Julho de 1959
FILIACAO: Luis André Sanches dos Santos e Célia Pinto Aurélio dos Santos

NATURALIDADE:
Concelho: Barreiro
Distrito: Setubal

ESTADO CIVIL: Divorciado

SERVICO MILITAR: Normalmente cumprido




Accresdited by
Association
I:II'- MEAS BUSINESS SCHOOL

HABILITACOES ACADEMICAS:

GRAU ACADEMICO:

2011/2009 MSc em Gestdo pelo INDEG-IUL com Dissertacdo em “Plano de
Negodcios em After Sales- Multinacional Alema” — média 16 Valores (Tese)

2007/2009 MBA - Acreditacdo Internacional-1SCTE- média final 15 valores
Frequéncia MSc Program Mestrado em Gestéo;

1999/2000 P6s Graduacdo em Financas/Mestrado Executivo (Bolonha) pelo Instituto
Superior Ciéncias do Trabalho e da Empresa ( 1.S.C.T.E.) com média final 14 valores;

1983/1987 Licenciatura Organizacdo e Gestdo de Empresas pelo Instituto Superior de
Ciéncias do Trabalho e da Empresa ( 1..S.C.T.E.) com média final de 13 valores;

OUTRAS HABILITACOES:

2013/2012 Curso de Avaliacdo Imobiliaria Escola Superior de Actividades
Imobiliarias (ESAIl), Média Final 16 valores. Curso reconhecido pela CMVM (
Comissédo de Mercados de Valores Imobiliarios)

2011/ CAP Certificado de Formacao Profissional curso de Formacdo Pedagdgica de
Formadores EDF/3544/2010 valido até 03/05/2013

LINGUAS: Lingua materna Portugeés;

Auto Avaliagdo Comprender Falar Escrever
Nivel Europeu (*)|Compreengdo Oral| Leitura |Interac¢do Oral |Produgdo Oral
(C2) (C2) (C2) (C2) (C2)
Espanhol Utilizador Experiente Utilizador Experiente Utilizador Experiente
(€2) [ (2 (C2) I (c2) (1)
Francés Utilizador Experiente Utilizador Experiente Utilizador Experiente
(C2) [ (c2 (C1) [ (< (B1)
Inglés Utilizador Experiente Utilizador Experiente Utilizador Independentsg

(*) Nivel de Quadro Europeu Comum de Referéncia (CECR)

INFORMATICA: Excel, Word e Sistemas de Gestdo como, Infologia, Prodstar, Primavera,
Navision, SAP,T.l.Tecnologia Informética,PHC Advance.

ACTIVIDADE PROFISSIONAL DESENVOLVIDA :

2013 _09/...- Projecto Empresarial / Consultoria de Gestdo em desenvolvimento
Projecto de Consultoria Estratégica e de Gestdo a Empresas;
- Gestdo de Ativos imobiliarios e Equipamentos
Gestao Estratégica
Projetos de Candidaturas a Fundos Perdidos/QREN/PRODER/SIFIT/IEFP
Projetos Enquadrados no Prgrama REVITALIZAR-IAPMEI
Reestruturacdo de Empresas




1998/2010- Director Coordenador - Administrativo e Financeiro em Grupo de
Empresas Privadas Nacionais de comercializacdo, montagem e fabricacdo de acessoérios
(Componente Electronica Seguranca e Construcdo Civil) e rede de assisténcia técnica a
componentes com V.Vendas grupo, de quinze milhdes euros:

Responsavel pela gestdo administrativa, financeira e recursos humanos do
Grupo de Empresas com funcdes de Director Coordenador — Administrativo e
Financeiro;

Superviséo do Sistema de Controle de gestdo e Qualidade 1SO 9001;

Controle da rede de Logistica Supply Chain, via Espanha;

Assessoria ao Conselho de Administracdo para a area financeira e gestéo geral;
Project leader na implementacdo de novas unidades de raiz, Business
Plan;

Responsavel pelas negociacdes com a Banca, Fornecedores e Clientes estratégicos;
Implementacdo com sucesso de projecto de Capital Risco com Instituicdo
Financeira, Banca Investimentos.

1995/1998- Director Administrativo e Financeiro ¢/ Procuracdo A.D.M. em Empresa
do sector de fabricacdo de embalagens metalicas, lider de mercado (V.Vendas quarenta milhdes
euros). Ormis Embalagens Metalicas,S.A, objecto de M&A por Multinacional Americana-
CROWN CORK SEAL -PORTUGAL,S.A:

Responsavel pela gestdo administrativa, financeira e fiscal com procuracdo do
conselho de Administracdo e envolvimento no “turnover” e “Project Finance” com
sucesso;

Responsavel pelas filiais de Espanha e Marrocos - Reporting;
Acompanhamento e envolvimento no processo de fusdo, Due Diligence;

Assessoria ao Conselho de Administracédo para a area financeira, implementacéo do
ABC (Com colaboracdo BIG FOUR);

Responsavel pela elaboracdo e execucdo dos projectos implementados pela
empresa a candidaturas a fundo perdido (PEDIP, ISO 9000), e projecto de
internacionalizagao.

1993/1995- Director Geral Adjunto. e Director Administrativo e Financeiro — em
empresa do sector de transportes vertente Distribuicdo/Logistica (V. Vendas vinte cinco
milhdes euros). TRANSBROTENSE, SA / VAGOTIR

Responsavel pela coordenacgdo da area financeira, recursos humanos e logistica;
Implementacdo de Processo Especial de Recuperacéo Financeira;

Assessoria a Administracdo nas questdes estratégicas;

Coordenacéo e gestdo operacional da frota;

Responsavel pela implementacdo e acompanhamento das Delegacfes Porto e
Coimbra e Algarve.

1989/1993- Chefe Departamento Administrativo e Financeiro e posteriormente Director
Financeiro e de Controle de Gestdo, em grupo econémico do sector corticeiro, fabricagao
de produtos derivados da cortica ( V. Vendas consolidado trinta e quatro milhdes euros)
ESENCE, S A; SOBERANA CORTICEIRA S Ae INFALSA.

Responsavel pela area financeira, recursos humanos contabilistica e fiscal das
empresas do grupo;

Implementacdo do processo de controlo de gestdo nas empresas;

Implementacdo da rede informética (Software) integrado com vista a racionalizar
processos;



ACTIVIDADE PROFISSIONAL DESENVOLVIDA ( CONT)

Consolidacéo contabilistica e fiscal;
Project leader dos processos de candidatura a fundo perdido (S.1.B.R) e (PEDIP)
sendo responsavel pela elaboracédo e implementacdo dos mesmos com sucesso.

1985/1989- Auditor Senior - Responsavel de Negdécios em Empresa de Auditoria e
Consultoria / Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
Responsavel pela consultoria fiscal e contabilistica de Empresas Industriais e
Comerciais (Sector Bancéario e Seguros, Sector Hoteleiro e Turismo, Sector Agro-
Industrial;
Coordenacéo e elaboracéo de Projectos de Investimento;
Implementacdo de sistemas de informacéo para a gestdo em clientes.
Representante dos ROC em Conselhos Fiscais de Empresas.

ACTIVIDADES CIENTIFICAS EM QUE PARTICIPOU:

2013 — Conferéncia Asset Management Ordem Engenheiros

2013 — Conferéncia CFO FORUM 2013 Universidade Nova de Lisboa;

2012- Investimento Privado em Angola , AIP;

2012 — Reforma Fiscal em Angola, PWC;

2012 — Conferéncia CFO —ISCTE;

2011- Fraude: Prevenir e Investigar,(PWC) Price Waterhouse Coopers;

2011- Varias formacGes de OTOC e APOTEC em SNC e Normalizagdo Contabilistica;
2010-Projecto SNC — Sistema de Normalizacédo Contabilistico a aplicar em 2010, ISCTE;

2009-NORMAS INTERNACIONAIS CONTABILIDADE IAS/IFRS E SIC/IFRIC emitidas pelo IASB,
bem como NCRF e NIC, ISCTE ;

2009-Projecto SNC — Sistema de Normalizagao Contabilistico a aplicar em 2010, ISCTE;

2008-NORMAS INTERNACIONAIS CONTABILIDADE IAS/IFRS E SIC/IFRIC emitidas pelo IASB,
bem como NCRF e NIC, ISCTE ;

2008- Conferéncia “ A Competitividade Fiscal das Sociedades — SGPS ”
2007 - Curso Comparativo de Fiscalidade Espanhola - Portuguesa APOTEC;

2007-Coordenacdo de chefias - Alta Direccdo de Empresas, Soft Skill's




EAE Business
SEMINARIOS / CONGRESSOS: School

2010 - BALANCED SCORECARD, e sua implementacdo nas Empresas;

2008- SEMINARIO INTERNACIONAL — EAE- Escuela Administracion de Empresas,
Barcelona;

2008 — “Grandes Tendencias da Hoteleria Y Ocio na Eurpopa” — E.A.E. Business
School Barcelona, MARKETING INTERNACIONAL, ECONOMIA INTERNACIONAL

2008 - BALANCED SCORECARD, CTOC;
2008 - INDEG/ISCTE —Marketing Internacional - Marcas;
2007 - INDEG- O Capital Risco na Europa e em Portugal;

2007 - INDEG - “ A Catering Theory of Earnings Management” London Business School.

SOCIEDADES CIENTIFICAS A QUE PERTENCE:

“Ordem dos Economistas - Cédula Profissional n® 2271;

Camara dos Técnicos Oficiais de Contas n°® 3011 (CTOC);

@ Associacdo Portuguesa Técnicos de Contabilidade (APOTEC)

FORMACAO FINANCEIRA RELEVANTE:

PARTICIPACAO GESTAO 89/90 - Jogo das Empresas Jornal EXPRESSO;

CESO & ID / APEC - Informatica de Gestédo e Analise Projectos de Investimento;
DATINVEST — Micro computadores na area Gestao Geral;

NHK- Microsoft Windows, Excel, Word ;

SEGORP- Gestao Financeira Internacional.



